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Art. 1° - A ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL - Recife (PE), associagio -
assistencial, desportiva, social, cultural e recreativa, sem fins lucrativos, de duragio
indeterminada, fundada em 10/07/1939, com sede e foro 4 Av. Dr. Malaquias, 204, bairro das
Gragas, Reafe (PE), CEP 52050-060, neste Estatuto designada simplesmente
ASSOCIACAO, com patrimdnio e personalidade distintos dos de seus associados,
constituida de:

I- funcionarios do Banco do Brasil;

1I- aposentados e pensionistas que recebem beneficio pela PREVI Caixa de Previdéncia
dos Funcionarios do Banco do Brasil;
ITI- pessoas da comunidade;
IV- dependentes econémicos dos associados.
V- funcionarios da ativa e aposentados de empresas controladas, coligadas e subsidiarias
do Banco do Brasil, e outras instituigoes do conglomerado.

§ 1" - A ASSOCIACAO é considerada de utilidade piiblica pela Lei Municipal-Recife
n® 17.023, de 8 de setembro de 2004

§ 2° - A ASSOCIACAO reger-se-a pelo presemte Estatuto, pela deliberagio da
Assembleia Geral ¢ pela legislagio aplicavel.

§ 3° Em complemento ao presente Estatuto, a ASSOCTACAQ mantera regulamentos
especificos, aprovados pelo Conselho Deliberativo, tais como:
- Regimento Interno Geral
II- Regimentos internos e dos Conselhos
IT- Repulamento de Eleicdes
IV- Codigo de Atletas

il

Art. 2° - S3o finalidades da ASSOCIACAO:
I- oferecer lazer e recreaciio aos associados e seus dependentes, promovendo atividades
esportivas, sociais e culturais;
Tl- cooperar com o Banco do Brasil no cumprimento de sua missio;
III- contribuir para o desenvolvimento da comunidade.

Pardgrafo Ginico - Para atingir suas finalidades, a ASSOCIACAQ podera filiar-se.
firmar contratos ou convénios com outras pessoas juridicas. !
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Art. 3° - A ASSOCIACAQ manteri as seguintes categorias de associados e outras aprovadas
em Assembléia Geral:

I- EFETIVOS - funcionarios do Banco do Brasil, aposentados e pensionistas, que
recebem beneficios pela PREVI - Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco
do Brasil:

I1- ESPECIAIS — funcionarios da ativa, e aposentados da CASSI - Caixa de Assisténcia
dos Funcionarios do Banco do Brasil e aposentados do BACEN - Banco Central do
Brasil, oriundos do Banco do Brasil (Lei 4595, de 31.12.1964);

[1I- PARENTES - parentes, até terceiro grau, dos associados Efetivos e Especiais;
IV- COMUNITARIOS - pessoas da comunidade, em nimero a ser definido pelo
Conselho Deliberativo, por proposta do Conselho de Administracio.

§ 1" A ASSOCIACAQ podera conceder a associados de todas as categonas titulos
honorificos: Benemcrito ou Honorario, bem como a pessoas outras: empresarios, arlistas,
musicos e profissionais liberais, autoridades civis e militares, politicas e religiosas, que de
certo modo tenham prestado servigo de relevincia, ou tenham contribuido para o
engrandecimento da ASSOCTACAO.

§ 2° Fica vedada a instituig@io de categorias associativas que deem ou possam vir a dar
conotacdo de direito patrimonial.

§ 3" Admitir-se-4, em todas as categorias, a modalidade de associado individual:

§ 4" A admissdio como associado sera feita mediante proposta formal, cujas condigoes
estardo estabelecidas no Regimento Interno Geral.

§ 5" Sdo considerados dependentes do associado aqueles legalmente constituidos na
forma da Lei Civil

Art. 4" - Sio considerados dependentes do associado:
I- econmuge ou companheiro (a);
1I- filhos (as) ou entcados (as) até completarem 25 (vinte e cinco) anos;
1I- filhos (as) ou enteados (as) incapacitados para o trabalho por motivo de deficiéncia
fisica:
IV- outros dependentes legalmente reconhecidos.

Parigrafo dmico - O Consclho de Administragio podera propor ao Conselho
Deliberativo a instituicio de outros tipos de dependéncia, desde que exigido, no minimo, o
pagamento de 30% (trinta por cento) da salidade da categoria do titular para cada
dependente inscrito. (},
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S#o deveres dos associados:

cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos, regulamentos, codigos e
resolucdes dos orgios da ASSOCIACAQ:;

satisfazer os compromissos assumidos com a ASSOCTACAQ:

zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO, evitando agdes ou situagdes que deponham
contra o seu conceito, de seus empregados, da Diretoria e dos associados, ou
coloquem em risco a integridade fisica ou moral de qualquer pessoa em suas
dependéncias;

indenizar a ASSOCIACAQ de qualquer prejuizo material causado por si, por
qualquer de seus dependentes ou convidados;

pagar as contribuicbes e mensalidades associalivas aprovadas pelo Conselho
Deliberativa,

§ 1" Os associados ndo respondem, subsidiariamente, pelas obrigacdes da

ASSOCIACAO.

§ 2" Constituem direitos exclusivos dos associados efetivos:

a) Participar das assembleias gerais, propor, deliberar, votar e ser votado. vedado a

represeniacao,;

b) Exercer os cargos de Presidente do Conselho de Administragio, de Vice-Presidente

Administrativo e Financeiro e compor os conselhos Deliberativo e Fiscal da
ASSOCIACAO;

§ 3" O associado sO podera participar do processo eletivo da ASSOCIACAO(votar &
ser votado) se fizer parte do quadro social até 30 de abril do ano correspondente as eleigdes,
sahisfeitos, ainda, os requisitos constantes do Art. 40, devendo, em ambos os casos, estar em
pleno gozo dos seus direitos.

Art. 6" - Constituem direitos dos associados:

I-

11-

M-

Iv-

frequentar as dependéncias e participar das atividades organizadas ou promovidas
pela ASSOCIACAQ, inclusive seus dependentes regularmente inscritos, observados
os regulamentos especificos;

assistir as reunides dos Consclhos da ASSOCIACAQ, observados os respectivos
regimentos;

manifestar-se por escrito, junto ao Conselho Deliberativo, contra atos ou ag¢des que,
praticados pelo Conselho de Administragio, sejam reputados contrarios aos direitos
dos associados, aos principios de dignidade ou aos fins da ASSOCIACAOQ,

requerer ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocacio dos Conselhos de
Administragdo e Deliberativo ou da Assembléia Geral Extraordiniria, exigida no
documento a assinatura de. no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo de seus direitos; :
Solicitar quando lhe convier, o desligamento do guadro de associados. [rlf




Art. 7" - O associado ou dependente que infringir qualquer dlsposu:wn do Estatuto ou das

demais normas regulamentares estara sujeito a uma das seguintes pe
I- adverténcia por escnito,
- suspensio,
II- exclusdo

I
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Art. 8° - | passivel de exclusiio, por reconhecida justa causa, o asso
Deixar de pagar 3 (trés) mensalidades consecutivas;
[1- Praticar ato de improbidade ou lesivo ao patrimdnio da Associagio;
[11- Apropriar-se de bens ou valores da Associagio ou de terceiros nas dependéncias da
ASSOCIACAOQ;
Caluniar, difamar ou agredir, por palavras ou atos, associados, convidados,
funcionarios e terceiros nas dependéncias do clube,
V- Sofrer a terceira punigio de suspensdo em um periodo maximo de 3 (trés) anos;
VI- Deixar de indenizar a Associacdo por danos, devidamente comprovados, causados
par ele, seus dependentes ou seus convidados.

§ 1" - A penahdade de exclusio sera aplicada pelo Conselho de Administragio.

§ 2" - No caso de infracdo constante dos incisos Il a VI deste artigo, o Conselho de
Administragio abrira Processo Administrativo para a apuragio dos fatos, ocasiio em que sera
conferido ao associado o amplo direito de defesa. bem como de recurso.

§ 3" - Caso as infragtes previstas nos incisos Il a V deste artigo sejam cometidas por
dependente civilmente capar. de associado, ele podera ser excluido do quadro social,
independentemente do associado titular,

§ 4° - O Conselho de Admimstracio poderd, preventivamente, afastar o associado ou o
dependente do cxercicio de seus direitos, niao podendo a medida preventiva exceder a 30
(trinta) dias.

§ 5° - Ndo sera passivel de readmissio o associado ou dependente excluido por infragio

i
L]

v

constante dos incisos 11 a VI
§ 6" A readmissio de associado excluido, por falta de pagamento de mensalidade, ficara
a critério do Conselho de Admmistracio.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art. 9° - Sdo os seguintes os drgios da ASSOCTIACAQ:
I- Assembleia Geral:
T1- Conselho Deliberativo:
M- Conselho Fiscal;
IV- Conselho de Administragio.
§ 1" - O exercicio de cargos nos orgios, por associados, nio gera vinculo empregaticio

com a ASSOCIACAQ, nio tendo direito, portanto, a salarw

MICROFILMADO DIGITALIZADT |
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§ 2° - Nao ¢ permitido aos membros efetivos e suplentes :
de um dos Conselhos.

§ 3° - Os membros dos Conselhos da ASSOCTACAO, seu conjuge ou companheiro(a),
ndo poderdo atuar como prestadores de servigos a ASSOCIACAO, seja como pessoa fisica ou
como membro de pessoa juridica

§ 4° - Os membros dos Conselhos da ASSOCIACAO ndo poderdio participar de
deliberactes, decisbes ou fiscalizagio sobre assuntos em que tenham atuado, antes de
assumirem os cargos nos Conselhos, como prestadores de servigos.

§ 5" - Todos os orgdos deverdio registrar, em livros proprios, as decisbes tomadas nas
reunifies ordinarias e extraordinarias.

§ 6" - O Presidente do Conselho de Administragio e os membros do Conselho
Deliberativo e Fiscal serdo indicados pelo processo eletivo, na forma do Estatuto e terfio
mandato de 03{lrés) anos, sendo permitida, apenas, uma reeleicio para igual periodo.

§ 7" - Todos os conselhos constituidos sdo obrigados a cumprir e fazer cumprir o
presente Estatuto e seus normativos complementares.

§ 8" - As decisdes de cada conselho sdo aplicadas por seus respectivos presidentes e as
da Assembleia Geral pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Dra Assembleia Geral

Art. 10 - A Assembleia Geral constituida exclusivamente por associados Efetivos, em pleno
gozo de seus direitos, € o 0rgio maximo da ASSOCTACAO, com poderes para decidir o que
julgar conveniente, oportuno e necessirio aos interesses da ASSOCIACAO, para a
consecucdo dos seus objetivos , inclusive alterar ou reformar o presente Estatuto, e podera ser
Ordimana ou Extraordinaria. O cumprimento de suas deliberagbes se estende a todos os
associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Pardgrafo unico - Nas Assembléias Gerais nido poderio ser tratados assuntos que niio
estejam previstos no edital de convocagdio, sob pena de nulidade das deliberacdes que a
respeito forem tomadas.

Art, 11 - Serdo Ordinarias as Assembléias Gerais reunidas:

1. Trienalmente, no decurso da segunda quinzena de agosto, para o fim especifico de
eleger, para mandato de 3 (trés) anos o Presidente do Conselho de Administragio e
os membros efetivos e suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal:

1. Anualmente, até o final da primeira quinzena de abril, para analisar o parecer do
Conselho Fiscal sobre o Balango do ano anterior e a prestagio de contas da
ASSOCIACAO do mesmo periodo,

Art. 12 - Serdio extraordinarias as Assembléias Gerais convocadas para guaisquer outros fins.

Art. 13 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente do Conselho

Deliberativo com antecedéncia mimima de 5 (cinco) dias uteis, observado o disposto nos

artigos 59 e 60 do Codigo Civil Brasileiro, em edital a ser afixado em locais apropria

MICROFE|| qﬁﬂﬁﬁ%@ﬁﬁ_ :!-:-\.3_
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metropohitana do Recife,

Paragrafo inico - Se apos 15 {(quinze) dias do prazo para a convocagio da Assembléia Geral
Ordinana, ou do pedido para a Extraordinaria, ndo forem adotadas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo as providéncias cabiveis, qualquer de seus membros podera convoca-
las.

Art. 14 - Para mstalagio e deliberacfio da Assembleia Geral far-se-fo duas convocacées: uma
para a reumio em primeira chamada, na hora marcada, com a presenga da maioria absoluta
(50 por cento mais 1). Nao havendo quorum fixado neste Estatuto, havera a segunda chamada,
trinta minutos apos, com, no mimmo 1% (um por cento) dos associados.

§ 1" Na hipotese de ndo atingir 0 quorum de que trata o caput, nova convocagio devera
ser feita, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, quando, em segunda chamada, a Assembléia
(reral se realizara com qualquer nimero de associados Efetivos, em gozo de seus direitos

§ 2" Nos casos de alteragio do Estatuto, a aliena¢io de imoveis, extingdo da
ASSOCIACAQ, sera exigido o voto concorde de 2/3(dois tergos) dos presentes a Assembleia,
nao podendo ela deliberar:

a) Sem a maioria absoluta dos associados, em primeira convocagio, ou

b) Com menos de 1% (um por cento) dos associados nas convocagbes seguintes,

& 3" Nos demais casos, inclusive de elei¢io dos membros dos conselhos, e de
aprovacio de contas, sera cxigida a deliberacio da maioria simples dos participanies,
observado o quorum, no minimo, de 1/3 dos associados.

Art. 15 - Ressalvado o disposto nos artigos 47 ¢ 49, as deliberagbes da Assemblcia serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos, ndo se computando os nulos e em branco; em caso de
empate, sera dada por aprovada a proposta que contar com o voto do Presidente.

Parigrafo anico - Caso nenhuma proposta tenha obtido a maioria exigida na primeira
votacdo, sera realizada uma segunda, entre as duas propostas mais votadas anteriormente,
observando-se o mesmo criténio de apuragio.

Art. 16 - A diregio dos trabalhos das Assembléias Gerais caberda ao Presidente do Conselho
Deliberativo, secretariado pelo Vice-Presidente Admimistrave do  Conselho  de
Administracdo, ou seus respectivos substitulos em exercicio. devendo a Assembléia, se
ausente qualquer destes, escolher o Presidente e o Secretario.

Do Conselho Deliberativo

Art. 17 - O Conselho Deliberativo € o drgio colegiado, constituido exclusivamente por
associados efetivos, encarregado da preservagio dos principios institucionais da
ASSOCIACAQ, com poderes para deliberar sobre as competéncias estabelecidas nest
estatuto. cabendo-lhe principalmente:

[- aprovar os Regimentos, Regulamentos e codigos da ASSOCIACAQ;

S g
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prerrogativas e responsabilidades de seus membros;

II1- no dia de sua instalagio, eleger e empossar seu Presidente e seu Vice-Presidente ¢
empossar o Presidente do Conselho de Administragio:;

IV- homologar os nomes dos associados indicados pelo Presidente do Conselho de
Administragdo para exercer cargos de Vice-Presidente;

V- propor a Assembleia Geral a cassacio do mandato do Presidente do Conselho de
Administragdo, observadas as disposigies legais, regulamentares e estatutanas;

VI- apreciar e decidir, no prazo de 15 (quinze) dias do recebimento do pedido, sobre os
recursos interpostos contra os atos do Conselho de Administragio, dando

conhecimento da resolucio ao interessado;
VII- apreciar ¢ aprovar, at¢ 30 de novembro, o Plano de Agio e o orgamento para o
exercicio seguinte;

VIHI- apreciar e decidir sobre propostas para empréstimos financeiros, encaminhadas pelo
Conselho de Administragéo;

IX- apreciar e deliberar, até 30 de margo, sobre o parecer do Consclho Fiscal referente ao
Balanco do exercicio anterior a ser encamnhado 4 Assembleia Geral;

X- apreciar ¢ deliberar, no prazo maximo de 10 (dez) dias ateis, sobre os pareceres do
Conselho Fiscal que contenham ressalvas ou mencionem irregularidades na
documentacio ou gestio;

XI- conceder e cassar titulos honorificos;
X1I- aprovar a realizacio de despesas extra orcamentarias;

XII1- autorizar a alienagdo de bens moveis da ASSOCIACAQ de valor superior a 20
(vinte) salarios minimos,

XIV- decidir sobre a permanéncia nas fungdes de membro do Conselho de Administragio
cleito para mandato publico;

XV- acompanhar ¢ avaliar a gestdo do Conselho de Administragido, recomendando a
adocdo das providéncias cabiveis;

XVI- apreciar ¢ decidir sobre pedido de aumento de mensalidades associativas e da taxa de
admissio e de cobranga de eventuais contribuigbes extraordinanias, apresentado pelo
Consclho de Administracio,

HVTI- propor a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, observados os paragrafos
seguintes,
§ 17 - As modificagBes estatutarias deverdo ter prévia manifesta¢do do Banco do Brasil
antes de encaminhadas a Assembléia Geral.
§ 2° - O prazo para a manifestagio de que trata o paragrafo anterior sera de 30 (trinta)
dias a contar do recebimento da proposta de alteragdo estatutaria. Nao cumprido este prazo, a
Assembléia Geral podera realizar-se normalmente, ficando dispensada de apreciar qualquer
manifestacio do Banco do Brasil a respeito do assunto.

Art. 18 - Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos em Assembléia Geral, na forma
deste Estatuto, para mandato de 3 (trés) anos, em mimero de 5 (cinco) efetivos e de 5 (cingp)
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a 20 (vinte) efetivos e 20 (vinte) suplentes.

§ 1" - A posse dos membros deste Conselho dar-se-4 no dia primeiro de setembro,
ocasiio em que serdo eleitos scu Presidente e Vice-Presidente e empossado o Presidente do'
Conselho de Administragio.

§ 2" - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5
(cinco) alternadas, sem motivo justificado.

§ 3" - Em caso de vacédncia do cargo de Conselheiro, a vaga para complementagio do
mandato sera suprida por suplente, convocado segundo a ordem de inscrigio dentro da chapa.

§ 4" - O membro do Conselho Deliberativo que for exonerado do cargo para assumir

fun¢ao no Conselho de Administragdo ¢ que porventura venha a deixar o novo cargo, podera
retornar ao Canselho Deliberativo, nos termos de seu Regimento Interno

§ 5" - Na hipdtese de o Conselho reduzir-se a 1/3 (um terco) do total de seus membros,
convocar-se-a Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de efetivos ¢
suplentes, vedada a concorréncia dos ex-membros cujas exclusdes ocorreram pelos motivos
constantes do § 2° deste artigo.

Art. 19 - As reumides do Conselho Deliberativo serio:

I- ordinarias, com periodicidade maxima trimestral;

I1- extraordinarias, sempre que se fizer necessario, nos termos deste Estatuto.

§ 1" - As reunies serdio convocadas por escrito, por seu Presidente, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2" - Be, apos 15 dias do prazo para convocacao do Conselho Deliberativo ou de
requerimento fundamentado de, no minimo 1/3 (um ter¢o) dos seus membros, do Conselho de
Administragao, do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos
seus direntos, ndo forem adotadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo as providéncias
cabiveis, qualquer um dos seus membros podera convoca-la.

§ 3" - As reumbes serdo realizadas em primeira chamada, com a presencga da maioria
absoluta e, em segunda chamada, trinta minutos apos, com, pelo menos, 1/3 (um tergo) dos
conselheiros efetivos.

§ 4" - Na hipétese de ndo atingimento do quorum de que trata o paragrafo anterior, nova
reunido devera ser convocada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, quando, em segunda
chamada, a reunido se realizara com qualquer nimero de conselheiros presentes.

Art. 20 - As decisoes do Conselho Deliberativo, ressalvado o quorum exigido para concessio
de titulo de BENEMERITO e HONORARIO, serdio tomadas por maioria absoluta dos volos,
ndo se computando os nulos e em branco; em caso de empate, sera dada por aprovada a
proposta que contar com ¢ voto do Presidente.

Paragrafo Unico - Caso nenhuma proposta tenha obtido a maioria exigida na primeira
votacdo, sera realizada uma segunda, entre as duas propostas mais votadas anteriormente,

observando-se o mesmo criténio de apuragio. g/
W
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Art. 21 - O Conselho Fiscal é o érgio encarregado de acompanhar e avaliar o desempenho
econdmico, financeiro e fiscal da ASSOCTACAO. tendo por base seus registros contabeis.

Art. 22 - Ao Conselho Fiscal compete:

I- werificar a exatiddo, a completeza e a tempestividade dos registros contabeis da
ASSOCIACAO:

[I- emitir pareceres sobre balancetes mensais, balangos e relatonios financeiros,
encaminhando-os ao Conselho Deliberativo, com c¢Oma para o Conselho de
Administragio:

I11- solicitar reunides do Conselho Deliberativo e do Conselho de Administragio, quando
julgar conveniente;

IV- determinar, quando necessario, a contratagdo de auditoria especializada para
examinar os registros contdbeis da ASSOCIACAOQ:

V- elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de seu Regimento Interno;

VI- solicitar os demais Conselhos ¢ ao Banco do Brasil, informacdes ou dados
complementares que considerar relevantes ao exercicio de suas atribuigdes.
§ 1" - O parecer sobre o balanco sera enviado ao Conselho Deliberativo até 15 de
mar¢o de cada ano.
§2"- E vedado ao Conselho Fiscal reter, por mais de 30 (trinta) dias, documentos,
livros, balancetes e balancos da ASSOCTAC AO.

Art. 23 - O Conselho Fiscal é formado por 4 (quatro) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
sendo 3 (irés) membros efetivos e os suplentes eleitos para mandato de trés anos em
Assemblcia Geral ¢ um membro efetive indicado pelo Banco do Brasil, sem prazo de
mandato.

§ 1° - A posse dos membros do Conselho dar-se-a juntamente com a do Presidente do
Conselho de Administragio e a dos membros do Conselho Deliberativo, ocasiao em que sera
escolhido, dentre os membros eleitos, e empossado o seu Presidente.

§ 2 - Os suplentes, eleitos na mesma ocasido em que o forem os membros efetivos,
substituirdo a estes pela ordem de registro na chapa.

§ 3" - Quando o Conselho se reduzir a 2 {dois) de seus membros eleitos, convocar-se-a
Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de efetivos e suplentes, vedada a
concorréncia dos ex-membros que motivaram a redugio aludida,

Art. 24 - As decisdes do Consclho Fiscal serdo tomadas por maloria simples; em caso de
empate, sera dada por aprovada a decisio que contar com o voto do Presidente.
Pardgrafo iinico - As decisdes do Conselho serfo aplicadas pelo seu Presidente.

Art. 25 - Nio poderao compor o Conselho Fiscal:
I- membros do Conselho de Administragio do mandato imediatamente anterior, M
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lI- parentes, até segundo grau, dos membros do Conselho de il do-tria e
atual e do imediatamente anterior, assim como de seus conjuges ou
companheiros(as).

11I- associado que tenha prestado servigos & ASSOCIACAQ no mandato atual e no

imedialamente anterior, como pessoa fisica ou vinculado a empresas.

]

Do Conselho de Administracio

Art. 26 - O Conselho de Administracio € o 6rgio executivo, cabendo-lhe principalmente:

I- cumprir ¢ fazer cumprir as decisoes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo,
e das entidades a que eventualmente forem filiadas a ASSOCIACAQ, bem como as
normas do presente Estatuto, dos Regimentos Internos, regulamentos, codigos e
compromissos assumidos;

II- elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo propostas de seu Regimento Interno,
no qual estejam especificadas as atribuighes, prerrogativas e responsabilidades de
seus membros, e do Regimento Interno Geral, disciplinando o normal funcionamento
da ASSOCIACAO;

111- submeter a apreciagio e aprovagio da Assembléia Geral, através do Conselho
Deliberativo, a prestagio de contas de sua gestio e respectiva documentagio. com o
parecer do Conselho Fiscal;

[V- submeter ao Conselho Deliberativo, proposta de aumento das mensalidades
associativas e da taxa de admissio e de cobranga de eventuais contribuicoes
extraordinarias;

V- admitir, suspender, excluir, ehminar e conceder licenga aos associados e seus
dependentes;

VI- conceder readmissao aos associados e seus dependentes, caso a exclusio tenha sido a
pedido ou por falta de pagamento das mensalidades;

VII- elaborar o Plano de Agdo e o orgamento anual da ASSOCIACAO e submeté-los, até
a primeira quinzena de novembro, a apreciagio ¢ decisdo do Conselho Deliberativo;

VIIl- submeter ao Conselho Fiscal os balancetes mensais, relatorios financeiros e, até o
ultimo dia Gtil do més de fevereiro, o balango anual da ASSOCIACAQ,

IX- submeter ao Conselho Deliberativo a realizacio de despesas extra-orcamentarias;

X- autorizar, por proposta de seu Presidente, a liberagdo de verbas destinadas a
pagamentos inadiaveis e ndo previstos no orgamento, comunicando o fato ao
Conselho Deliberativo no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

XI- divulgar as atividades da ASSOCTACAOQ;

XI1- sohcitar ao Conselho Deliberativo a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria;
XITT- sohicitar reunides do Conselho Deliberativo;
XIV- fixar o nimero de empregados da ASSOCIACAQ e seus salarios;
XV- autorizar a alienagiio de bens moveis da ASSOCIACAO considerados prescindiveis,
de wvalor venal ate 50 (cingiienta) salarios mimimos, cientificando o Conselho
Deliberativo; \/ 7~
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XVI- encaminhar ao Banco do Brasil, através da agéncm—?a'—quc_—jc-stejﬂ“—lﬁ%'lﬁbc_oa_
ASSOCTACAO:

a) mensalmente, os balancetes, com o parecer do Conselho Fiscal;
b) anualmente, at¢ 30 de margo, os balangos, com o parecer do Conselho Fiscal,
XVII- propor ao Conselho Deliberativo a concessio e a cassacio de titulos honorificos;
XVII- solicitar autorizagdo ao Conselho Deliberalivo para obten¢do de empréstimos
[inanceiros,

XIX- instaurar procedimento administrativo para a apuracio de fatos ou ocorréncias
passiveis de exclusio de associado ou dependente, bem como submeter 4 apreciacio
do Conselho Deliberativo o recurso administrativo porventura interposto pelo
associado envolvido,

Art. 27 - O Conselho de Administragio compor-se-a de um Presidente e, no minimo, de um
Vice-Presidente Administrativo e um Vice-Presidente Financeiro.

§ 1" - O Presidente do Conselho de Administragiio, com mandato de 3 (trés) anos, serd
eleito em Assembleia Geral na forma deste Estatuto.

§ 2° - Os Vice-Presidentes serdo indicados pelo Presidente, e por ele nomeados apos
aprovagio pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° - Na auséncia eventual do Presidente, ndo superior a 90 (noventa) dias, assumira o
Vice-Presidente Administrativo; na falta deste, o Vice-Presidente que for indicado pelo
Conselho de Administragio, obedecidos os requisitos estabelecidos neste estatuto.

§ 4 - No caso de afastamento ou impedimento concomitante de todos os membros do
Conselho de Administragiio, cabera ao Conselho Deliberativo indicar associados em pleno
gozo de seus direitos para o exercicio dagueles cargos, pelo periodo maximo de 90 (noventa)
dias, obedecidos s requisitos estabelecidos neste estatuto.

§ 5" - O afastamento superior a 90 (noventa) dias implicara a perda do mandato e
conseqiiente eleicio de novo Presidente, ressalvados o disposto nos parigrafos seguintes e 0s
casos de licenca fundamentada em motivo relevante, a critério do Conselho Deliberativo.

§ 6" - Caso o afastamento ocorra nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias do mandato,
concluira a gestio o Vice-presidente Administrativo; na falia deste, o Vice-Presidente que for
indicado pelo Conselho de Administrag@o, apds aprovagio do Conselho Deliberativo,

§ 7" - Qualquer membro do Conselho que concorrer a mandato publico eletivo devera
afastar-se de suas fungdes na ASSOCTACAO no periodo compreendido entre o dia de registro
da candidatura e o da divulgacio oficial do resultado, sendo-lhe assegurado reassumir o cargo
no caso de insucesso no pleito.

Art. 28 - Os assuntos administrativos, o Plano de Agao da ASSOCIACAO, os casos omissos
neste Estatuto e a elaborag@o ou modificagio dos regulamentos internos serdo discutidos pelo
Consetho de Administragio, com quorum minimo de 3/5 (trés quintos) de seus membros, e
decididos pelo voto da maiona; em_caso de empate, ter-se-a por aprovada a decisdo que
contar com o voto do Presidente -

11
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I- nomear, apos aprovagdo pelo Conselho Deliberativo 05 Vice-Presidentes do
Conselho de Administragéo,

[I- administrar a ASSOCIACAO com obediéncia ao presente Estatuto, aos regulamentos
¢ as demais deliberacbes dos Conselhos da Associagdo e obedecer a Legislacio
vigente;

ITI- representar a ASSOCIACAOQ ativa, passiva, judicial ou extrajudicialmente, podendo
constituir procuradores com mandato especifico, observados os limites de suas
atnbuigdes;

IV- admitir, licenciar, advertir, suspender e demitir empregados da ASSOCIACAOQ;

V- aprovar as despesas orcamentarias de qualquer valor ¢ autorizar as de natureza extra-
orgamentaria aprovadas pelo Conselho Deliberativo,

VI- aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto, nos regimentos, regulamentos ¢
codigos;

W1I- elaborar, em conjunto com os Vice-Presidentes, o Plano de Acdo e o orgamento
anual da ;‘\SSOCTACED, bem como acompanhar sua execucio:

VI- designar substitutos eventuais dos Vice-Presidentes;

IX- exonerar de suas fun¢bes quaisquer dos Vice-presidentes e designar substitutos,
submetendo os nomes para homologagdo do Conselho Deliberativo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos a vacédncia do cargo,

X- assinar, individualmente ou em conjunto com qualquer Vice-Presidente, os
expedientes emitidos pela ASSOCIACAO;

XI- convocar e presidir reunides do Conselho de Administragio;

XII- aplicar as decisdes do Conselho de Administragio.

Paragrafo umico - A movimentacio de contas bancarias, inclusive por meios
eletromcos, € a assinatura de quaisquer outros documentos que envolvam compromissos
financeiros sera feita sempre com duas assinaturas, sendo uma delas obrigatoriamente do
Presidente ou dos Vice-Presidentes Financeiro ou Administrativo, e a outra, de qualquer um
dos Vice-Presidentes.

Art. 30 - Aos Vice-presidentes compete:
I- exercer as atribuigdes previsias neste Estatuto, em Regimento Interno e em outros
normativos da ASSOCIACAO:
I- dirigir & manter atualizados os servigos de sua area de atuagio. com observancia da
legislagdo vigente e demais normativos pertinentes;
M- substituir o Presidente ou outro Vice-Presidente do Conselho de Administragio,
quando designado;
[V- assinar, em conjunto com o Presidente, contratos e convénios previamente aprovados
pelo Conselho de Administragio, que versarem sobre matéria de sua competéncia;
V- ewidar do plangjamento, acompanhamento e execucdo do calendario de eventos de
sua area de competéncia,
VI- orientar, estimular e prompver o aprimoramento das atividades relacionadas com sua

area de competéncia;

12
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VII- elaborar, em conjunto com os demais Vice-Presi
or¢gamento anual da ASSOCIACAO, bem como acompanhar sua execucio;
VIII- avahar sugestdes e pedidos de associados,
IX- propor ac Conselho de Administracio decisio sobre projetos de sua area de
competéncia;
X- avahar e propor ao Conselho de Administragio a assinatura de convénios, acordos e
contratos de parceria;
XI- participar da formulagdo de estratégias e diretrizes da Associagio,

Xll- promover e conduzir contatos e negociaghes com parceiros potenciais ¢ com
segmentos representativos do poder publico e de entidades privadas, individual ou
coletivamente;

XIll- assinar, quando for o caso, em conjunto com o Presidente, documentos pertinentes a
sua Vice-Presidéncia,

Paragrafo inico - As competéncias especificas de cada Vice-Presidente constarao do
Regimento Interno do Conselho de Administracio.

CAPITULO V
DA ECONOMIA

Art. 31 - O patriménio da ASSOCIACAO € constituido pelos valores e bens moveis e
1movels que possui ou que venha a possuir, legados, doagdes e outros valores adventicios.

Art. 32 - A vida financeira da ASSOCIACAQO sera orientada por orgamento claborado e
aprovado anualmente, devendo os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e
orcamentiria serem escriturados em livros ou fichas proprias ou, ainda, em sistemas de
informatica legalmente reconhecidos, mantidos em arquivos seus comprovantes.

§ 1° - O exercicio financeiro da ASSOCIACAO sera encerrado no Gltimo dia do ano

§ 2° - Obriga-se a ASSOCIACAO a aplicar seus recursos na consecucio de seus
abjetivos socials,

§ 3" - A ASSOCIACAO podera ser beneficiada de auxilios ¢ empréstimos financeiros
concedidos pela FENABB

Art. 33 - Constituirio receitas da ASSOCIACAQ:
I- mensalidades dos associados ¢ taxas de admissio;
IT- contnbuighes e doagbes;
111~ rendas eventuais e taxas diversas;
IV- produto da alienacio de bens;
V- resultados de participagio em convénios e contratos;
VI- resultado da exploragio propria ou de terceiros, em lanchonete, bar, restaurante,
bazares e similares porventura instalados nas dependéncias da ASSOCTACAQ;
VIl- resultado das atividades culturais, artisticas e desportivas;
VTII- outras receitas que contribuam para o alcance das finalidades da ASSOCTACAOQ.
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I- pagamento de salarios, gratificages, indenizagdes. s-soctars € (ritutos;
Il- pagamento de taxas e gastos necessarios para sua manutencio e administracio:
I11- aquisicio de material de expediente, bens moveis e imoveis e outros de seu interesse,
IV- gastos com a realizagio de reunides, encontros, cursos ¢ seminarios de seu interesse:
V- gastos com conservacio e manutenciio de bens moveis ¢ imoveis de sua propriedade;
VI- custos de promogbes ou participaghes em atividades artisticas, culturais, sociais e
esportivas de sua iniciativa ou de seu interesse;
VII- pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servigos prestados 4 ASSOCIACAQ:
VII- as decorrentes da celebragio de convénios e contratos;
IX- custo das mercadorias comercializadas,
Pariagrafo Unico - Os acervos culturais, artisticos e esportivos ndo poderfio ser alienados ou
doados, exceto nos casos de autorizagio da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 35 - A aquisi¢io e alienagio de bens imoveis da ASSOCIACAO dependerio de
autorizagio especifica da Assembléia Geral, ouvido, exclusivamente no caso de alienacgio, o
Banco do Brasil.

CAPITULO V1
DAS ELEICOES

Art. 36 - As eleicbes para Presidente do Consclho de Administragio e membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal serfio realizadas segundo este Estatuto e as normas do
Regulamento de Eleiges.

Art. 37 - Cada chapa concorrente is eleiches registrara, obrigatoriamente, os nomes dos
candidatos a Presidente do Conselho de Administragdo e de todos candidatos aos cargos
efetivos ¢ suplentes nos Conselhos Deliberativo e Fiscal, obedecidas as limitagdes
estabelccidas neste estatuto.
§ 1° - Sera recusada a inscrigdo da chapa que néio satisfizer integralmente o contido
neste artigo.
§ 2° - Os associados candidatos nfo poderdo fazer parte de mais de uma chapa
concorrente € tampouco concorrer a mais de um poder dentro da mesma chapa.
§ 3° - Para o cargo de Presidente o registro de suplente.
Art. 38 - A volagio sera ferta em cédula uUnica, mediante escolha dentre as chapas
concorrentes;
I- para Presidente do Conselho de Administragio ¢ membros do Conselho Deliberativo;
I1- para membros do Conselho Fiscal.

Art. 39 - As eleigdes serdo realizadas em um s6 turno, sendo declaradas vencedoras as chapas
que obtiverem o maior numero dos votos validos para, respectivamente:
I- Presidente do Conselho de Administracio e membros do Conselho Deliberativo:
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Pardgrafo unico - Em caso de empate, sera declarada fﬁapa—m—qﬂe&-
candidato a Presidente do Conselho de Administragio seja o mais antigo no quadro
associativo

Art. 40 - Constituem requisitos para o exercicio dos cargos de Presidente do Conselho de
Administra¢io, de Vice-Presidente Administrativo, de Vice-Presidente Financeiro e de
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal:
I- ser associado EFETIVO ha mais de 24 meses ininterruptos, completados até o tltimo
dia de inscrigdes das chapas;
I1- estar em dia com suas obrigagdes perante a ASSOCIACAQ:;
ITI- nd@o estar cumprindo punigio resultante de processo judicial;
V- ndo ter sido condenado por sentenca irrecorrivel em processo judicial objeto de agdes
que atentem contra a moral, os bons costumes ou o patrimonio;
V- ndo ter cometido as infracGes constantes do art. 48, inciso 11, do presente estatuto,
guando no exercicio de suas funcdes no Banco do Brasil ou em clubes;
VI- se funcionario da ativa do Banco do Brasil, ndo estar afastado disciplinarmente pelo
empregador e/ou cumprindo penalidade resultante de processo administrativo

Art. 41 - Constituem requisitos para o exercicio dos demais cargos do Conselho de
Administragio;
I- no caso de assoctado EFETIVO os mesmos constantes dos incisos 11 a VI do artigo
anterior;
II- no caso dos demais associados, os mesmos constantes dos incisos ILI e IV do
artigo anterior

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 42 - Os associados de outras Associagdes Atléticas Banco do Brasil e do Satélite Esporte
Clube, quando em visita e devidamente identificados, terio acesso as instalagdes da

ASSOCIACAOQ, obedecidos os critérios estabelecidos no Regimento Interno Geral.

Art. 43 - Fica vedada a venda de titulos de qualquer denomina¢io ou modalidade que déem
ou possam vir a dar conotagio de direito patrimonial.

Art. 44 - A ASSOCIACAO mantera conta corrente e centralizard sua movimentagio
financeira preferencialmente em agéncia do Banco do Brasil de sua livre escolha, desde que
de sua praca.

Art. 45 - A SSDCIAC_R() manterd neutralidade em questdes politico-partidarias e
religiosas, .




CARTORIO MARIAN]| |
DATA REGISTRO |

230715 407315

2° RTOPY) - RECIFE
N MICEOFILMACD DIG|ITALIZADD
Art. 46 - A ASSOCIACAQ pautar-se-a pelos principios de Responsabilidade Socio-

ambiental, para:
I- repclir preconceitos e discnminagdes de género, orientagiio sexual, etnia, raca, credo

ou de qualquer espécie; :

1I- ter a transparéncia, a ética e o respeito ao meio ambiente como balizadores das suas
praticas administrativas e negociais;

M- fundamentar o relacionamento com os associados ¢ empregados na ética & no
respeito;

IV- Estimular, ditundir ¢ implementar praticas de desenvolvimento sustentivel.

Art. 47 - A ASSOCIACAO s6 podera ser dissolvida quando ndo puder mais cumprir seus
objetivos, dependendo sua dissolugio de decisao da Assembléia Geral, sendo exigido o voto
concorde de, no minimo, 3/4 (trés quartos) dos associados Efetivos.

Paragrafo unico - No caso de dissolucio da ASSOCIACAO, seu patrimdnio serd
reveriido em favor de outra Associagiio Atlética Banco do Brasil ou da CASSI - Caixa de
Assisténcia dos Funcionanos do Banco do Brasil, por decisio da Assembléia Geral e
mediante prévia mamfestacdo do Banco do Brasil.

Art. 48 - Considerando-se que a ASSOCIACAQ tem em sua denominacio o nome “Banco do
Brasil”, faculta-se ao Banco:

I- promover auditona interna, sempre que solicitado por gqualquer membro do Conselho
Fiscal, nos negécios e nas atividades da ASSOCIACAQ e verificar o cumprimento
das normas legais, estatutanas e regulamentares;

II- requerer dos orgdos competentes da ASSOCIACAQ agio eficaz, em prazo nio
superior a 60 dias. apos comunicagio escrita, nos casos comprovados de:

a) infragdes legais, estatutarias ou violacdes decorrentes de dolo ou ma (é;

b) malversagio de bens ou de recursos:

c} risco de dilapidacao do patrimonio;

d) dano as imagens da Associagdo ou do Banco, por parte de qualguer integrante dos
orgios da ASSOCIACAQ:;

e) culpa, dolo ou fraude que incompatibilizem os envolvidos para o exercicio das
fungoes,

§ 1° - Se as providéncias ndo forem tomadas, no prazo definido, o Banco podera
afastar os dirigentes e/ou conselheros envolvidos, cabendo a Assembléia Geral a cassacio
dos seus mandatos;

§ 2" - Nos casos de afastamento dos membros do Conselho de Administragio,
fundados nos motivos constantes do caput e no paragrafo anterior. o Banco podera intervir na
administragio da ASSOCIACAO e nomear interventor para administra-la até a eleicio de
novo Conselho de Administragiio.

§ 3" - Para os dirigentes afastados em conformidade com o presente artigo, o Banco do
Brasil poderad, apos ser comunicado formalmente, proceder a apuragio dos fatos,
encaminhando relatorio com a conclusio do processo ao Conselho Deliberativo para submeter
a Assembléia Geral as providéncias cahivcis.ul
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Art. 49 - Para alteragio da denominagiio da ASSOCIACAQ serﬁﬁ%@ﬁﬁ%’%ﬁ@g%

maioria absoluta dos associados Efctivos, em Assembleia conv Especialmente pard este

fim.

Art. 50 - Nos termos do Codigo Civil vigente, a ASSOCIACAQ niio se responsabiliza por
perdas, danos ¢ prejuizos oriundos de culpa, dolo ¢ negligéncia de associados, dependentes e
lerceiros em suas instalagdes.

Parigrafo Unico - Em caso de responsabilizagiio comprovada da ASSOCIACAOQ, a

reparagio devera cingir-se ao contido no art. 944 e seguintes do Codigo Civil vigente.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 51 - Ficam mantidos em seus cargos os atuais membros dos Conselhos de
Administragio, Deliberativo ¢ Fiscal, até o final do atual mandato.

Art. 52 - Liste Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 29 de abril de 2015, com a
revogagio das disposigbes em contrario ¢ entra em vigor na data de sua aprovagio. 7
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